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A ART. 1

{Denominazione, sede e durata)

A

E costituita fra i presenti, ai sensi del Cadice civife e del Decrefo Legisiativo 3 lughio 2017, r. 117 (in
sequito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una associazione non
.. ficonosciuta, avente la seguente denominazione: “Associazione BHC — Associazione di Imprese e
R Professmmsti” da ora in avanti denominata “Associazione”, con sede fegase nel Comune di Siena,

-m‘_\

_«% dttualmente in Via Massetana n.52; si precisa che il cambio della sede all'interno del medesimo comune
, @”ngn necessitera di modifica del presente Statuto. La durata dell'Associazione & iimitata.

ART. 2

’ (Scopo, finalita e attivita) :
Vi LA ssociazione, basata sui principi di democrazia ed uguagiianza, si pone come scopo statutario ed
atfivita istituzionale di essere un momento di vita associativa, volontaria e democratica, che sia
espressione di solidarieta, condivisione e partecipazione.

In particolare, 'Associazione si pone come scopo- primario io sv:luppo e la diffusione, tra i propn
associati, della cultura manageriale, e piliin esteso:

» Valorizzazione del ruolo dellimprenditore e del professionista, e delie loro peculiarita;

: » Fornire 'occasione di momenti di confronto tra i partecipanti, con lo scopo di consolidare le loro
competenze e avere {'occasione di condividerle con altri soggetti di cultura e professione simile;

s [ssere una rete di impresa, un luogo ove poter approfondire temi e conoscenze, e sviluppare la
propria capacita imprenditoriale;

L'Associazione non dispone fimitazions con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni i
qualsiasi natura in relazione alfammissione degli associati @ non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'Associazione persegue i suoi scopi attraverso le attivita di seguito elencate, avvalendosi in modo
prevalente delle attivita di volontariato dei propri associati.

Le attivita che 'Associazione potrd svolgere saranno di vario tipo, attivitd di supporto alle attivita di
impresa, momenti di business, momenti di informazione e approfondimento, attivita ricreative, sociali
e culturali in genere, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

- Qrganizzazione di incontri, seminari, convegni, conferenze e manifestazioni, come metodo di
diffusione, dibattito, swluppo & condivisione di tutti gli aspetti relativi all'attivita manageriale;

- Attivitd di formazione in genere;

- Elaborazione e diffusione di documenti;

Per il raggiungimento degli scopi istituzionali, I'Associazione pud, tra Ialtro, nella misura in cui cio sia
consentito dalle normative applicabiii:

,-"t"-*“;y “""”szx * stipulare ogni atto o contratto, anche per il finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, in
e via meramente esemplificativa, 'assunzione di mutui, a breve o a lungo termine, acquisto di

immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere, anche trascrivibili nei pubbtici registri, con
enti pubbiici o privati;
amministrare e gestire i beni di cui sia proprietario, locatore, comodatario o comunque
Lo possessore;
'2 e stipulare convenzioni per l'affidamento in gestione di parte delle attivita;

: » partecipare ad associazioni, enti od istituzioni, pubbliche e private, fa cui attivita sia rivoita,
5 diretfamente od indirettamente, al perseguimento di scopi analoghi; L'Associazione ove lo
ritenga opportuno, pud concorrere e partecipare anche alla costituzione delle entita anzidette;
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o esercitare attivita di edizione, pubblicazione e distribuzione di giornali periodici e/o gquotidiant
tanto cartacei quanto di formato eieftronico, nonché di qualsivoglia altro prodotto editoriale,
anche on-ling, purché in via accessoria e strumentale al perseguimento degli scopi istituzionali;

s accetfare e concedere sovvenzioni e assegnare borse di studio, nonché contributi a ricercatori
ed attivare stage formativi; '

» svolgere ogni altra attivita idonea e di supporto al perseguimento delle finalita istituzionai.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondl, a norma dellart. 7 del Codice del Terzo
settore, - attraverso la richiesta a ferz/ di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - af
fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza
e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

L "Associazione, ai fini fiscali, deve considerarsi ente non commerciale.

Eventuali utili o avanzi di gestione dovranno essere impiegati esclusivamente per la realizzazione delle
attivita istituzionaii e di quelle ad esse direttamente connesse,

E vietata la distribuzione tra gli associati, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione, nonché
di fondi, riserve o capitali, salvo che la destinazione o distribuzione siano imposte per legge.

ART. 3
{Ammissione e numero degli associatt)

1l numerp degli associati & iilimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge. ' '

Possono aderire all’associazione le persone fisiche titolari di partita IVA, le persone giuridiche gli enti
del Terzo settore senza scopo di lucra che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle
attivita dell‘associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una
domanda che dovra confenere: '

- [indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- el caso di persona giuridica, andranno indicate le informazioni anagrafiche della stessa, e
fornita documentazione atta a provare il potere di rappresentanza. Potra essere delegata anche
persona diversa dal Rappresentante legale dellente, ma in ogni caso facente parte del Board
Manageriaie dello stesso. ' :

- Ia dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gfi eventual
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

L'Organo di Amministrazione delibera insindacabiimente sulla domanda di ammissione ad associato,
sacondo criteri coerenti con le finalita perseguite ¢ le attivitd di interesse generale svoite.

Sono previste le seguenti tipologie di Associati:

1) Soci Fondatori: sono i sottoscrittori dell’Atto Costitutivo fondante dell’Associazione. Hanno diritto
di partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo, anche quando non ne siano componenti;

2) Soci Ordinari: condividono gli scopi associativi e si impegnano a partecipare e contribuire
operativamente alla vita dell’Associazione;

3} Soci Emeriti: sono nominati dali’Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, & sono coloro
che si sono distinti per impegno, attivita, o che in quaiche modo possano portare lustro
all’Associazione,
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rassociato pud sempre recedere dall‘associazione,
Chi intende recedere dal‘associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione ailOrgano di
amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente

all’'associato. _
La dichiarazione di recesso ha effefio conlo scadere del‘anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi

prima.

1 diritti di partecipazione allassociazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa 1017 sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibil

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sut
patrimenio della stessa.

ART. 6
(Organi)
Seno organs dell’associazione: ,
- VAssembiea;
- I'Organo di Amministrazione (o consighio direttive};
- il Presidente;
- 1l Vicepresidente;
- Ii Segretario;
- Il Tesoriere;
- Il Consigliere,;
Si possono sommare le seguenti cariche:
- Presidente e Tescriere
- Vicepresidente e Segretaric
- Segretario e Tesoriere ,
ART.7
{Assembiea)
NellAssemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli

associati.

Ciascun associato ha wr volo.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce allavviso di convocazione. Clascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di

3 (tre) associati.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e
f'ora di prima e seconda convocazione e Iordine del giorno, inviata via e-mail, e/o affissa presso la sede
della Associazione, almeno 10 giorni prima della data fissata per "Assembiea allindirizzo risuitante dal
libro degli associati. : '

L'Assemblea si riunisce almeno una volta i'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
| ‘Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita ¢ quando ne € fatiz
richiasta motivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea ha le seguenti competenze indérogabilf:
- nomina e revoca i componenti degli orgamni associativie, se previsto, il soggetto incaricato delt
revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi deli’art. 28 de
Codice del terzo settore, e promucve azione df responsabifita nei loro confronti;
- delibera sull'esclusione degli associati;
- delibera sulle modificazioni dell‘Atto costitutivo o dellp Statuto,
- approva l'eventuale regolamento derf favori assembleart,
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- delibera lo scioglimento;

- delibera la irasformazions, fusione o scissione dell'associazione;

- delibera sugli altr7 oggett/ attribuiti dalla Legge, dall'Atte costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
associati, In proprio o per deiega, e in seconda convocazione qualungue sia if numere degli associati
presenti, in proprio o per delega.

L.'Assemblea defibera a maggioranza. di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio & in quelle
che riguardano fa loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare [Atto costitutivo e /o Statuto occorre fa presenza di almeno 3% degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento delf associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole
di almeno % degli associati.

ART. 8
{(Organc di amministrazione)
L'Organo di amrinistrazione (o consiglio direttivo) opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi
generali dellAssemblea alla guale risponde dlrettamentn e dalla quale pud essere, per gravi motivi,
revocato con motivazione.

Rientra nefla sfera di competenza deil’'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legc;se 0 per
Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni deil’Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa suila base delle linee approvate dall’Assemblea;
- predisporre it Bilancio di esercizio e "eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste
al raggiungimento delie soglie di legge;
- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per Ia previsione e la programmazione
economica dell'esercizio;
- deliberare I'ammissione e {"asclusione degli associati;
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
- redige, approva ed appiica i regolamenti: associativi;
- curare la gestione di tutti i beni mobili @ immobili di proprietd dellassociazione o ad essa affidat:
- determinare 'ammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento;
- svoigere tutte le aitre attivita necessarie e funzionaii alla gestione sociale.

L'Organo di amministrazione & formato da un numero minimo di 3 ad un massimo di 5 componerti
nominati dall’Assemblea per la durata di 3 anni e sono refeggibili

La maggioranza degli amministratori sono sceft/ tra le persone fisiche associate owvero indicate dagli
enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilitd e di decadenza.

f

by

L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti,
Le defiberazioni delfOrgano di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere
non sonoe opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non
st provd the i terz: ne eranc a conoscenza.

s
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ART. 9
(Presidente)
Ii Presidente rappresenta fegalmente |'associazione - ne rapporti interni ed in quelli estarni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gl atti che la impegnano verso |'esterno.

Ii Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra | propri compenenti.

Il Presidente dura in carica quanto 'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organc di amministrazione, # Presidente
convoca l'Assemblea per la nomina del nuovo organo.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge Yordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all‘attivita
compiuta,

Il Vicepresidente sostituisce it Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvoita questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
{Segretario)

Il Segretario, che resta in carica tre anni ed & rieleggibile, ¢ responsabile della tenuta del Libro Verbali
delle Assemblee, di quelic del Consiglio Direttivo, nonché del Libro dei Soci: cura lnoltro e la
conservazione della corrispondenza deil‘archivio sociale; sottopone al Consiglio Direttivo le domande di
amrissione dai nuovi soci; si occupa della verifica del pagamento delle quote associative; provvede af
tesseramento dei nuevi soci & all’aggiornamento del registro relativo; & responsabile della custodia deila
documentazione contabile deil’Associazione,

Il Segretario svolge la funzione di verbalizzante nelle adunanze del’Assembiea e del Consiglio Direttivo;
coadiuva il Presidente nell'esplicazione delie attivita esecutive che i rendano necessarie ed opportune
per il funzicnamento deil'amministrazione dell'Associazione,

ART. 11
{Tesoriere)
Il Tesoriere, che resta in carica tre anni ed & rieleggibile, € responsabile della corratta amministrazione
dell'associazione. Nel dettaglio il Tesoriera deve:

- predisporre la proposta di Bilancio Preventivo, secondo le normative nazionali vigenti, che dovra
essere approvata dal CD e successivamente dall’Assemblea dei Soci,

- provvedere alla stesura del rendiconto annuale e Io stato patrimoniale di fine anno da presentare
all’Assemblea dei Soci.

- aggiornare | registri contabili, effettuando i pagamenti per conto deli’Associazione soin su
autorizzazione del Presidente /0 del CD, accertandosi che tuth i pagamenti siano conformi alle
voci di bilancio di previsione;

- fornire aggiornamenti al CD su entrate e uscite;

- effettuare eventuali rimborsi delle spese secondo fe modalita definita dal CD;

- rilasciare una ricevuta ogni qualvolia percepisce una somma a qualsiasi titolo, depositando la
stessa con immediatezza sul ¢/c della associazione;

- allertare it Presidente ed il CD nel caso in cui eventuali spese sianc superiori a quelle previste
nel Bilancio Preventivo:
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- gestire un conto corrente bancario intestato all’Associazione, con la definizione di chi ha i poteri
di firma e delle modalita per operarvi;

- registrare puntualmente fe ricevute emesse e le spese effettuate, presentando al CD

8 mensiimente gli estratti conto dettagliati, illustrando i crediti e i debiti e chiedendone

I'approvazione;

- coordinarsi organicamente con il Segretario in modo che non ci siano divergenze tra i dati sul
numero dei soci trasmessi con i rapporti mensili e i dati numerici in base ai quail vengono
calcolate le quote da versare agli Organi superiori.

a ART. 12
(Organo di controlio)
e L*Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
a I componenti dell'Organc di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice Civile, devono essere
2 scelti tra e categorie di soggetti di cui al co. 2, art, 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale,

i gid menzionati requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

0 L'Organo di controllo vigila suil'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
quaiora applicabili, nonché sulla adeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo e contahile e
sul suo concreto funzionamento, Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui af co. 1,
art. 31, la revisione legale def conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti
1k nell’apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti i monitoraggio dell'osservanza delle

a finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed affesta che Veventuale bilancio sociale sia stato
di redatto in conformita alle finee guida ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
3l svolto dai sindaci.

a

I componenti deli'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti dof jspezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratorl notizie
% suli'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,
12
ART, 13
(Revisione legale dei conti)
Se 'Organo di controtlo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
Vassociazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societd di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

ART. 14
{Patrimonio)
Il patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
e comunque denominate - & wiflizzato per o svolgimento delle attivits statutarie ai /i dell'esclusive
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

Qi

W
le ART. 15
{Divieto di distribuzione degli utiii)
Al fini di cui al precedente art. 12, I'assaciazione ha il divieto ¢ distribesire, anche in modo indiretto, utili
ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
la collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di
e ogni aftra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 16

5 (Risorse economiche} )
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L'associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e
lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all‘art. 6 del Codice del Terzo settore.

ART. 17
(Bilancio di esercizio)
L'associazione deve redigere il bilancio df esercizioannuale & con decorrenza dal primo gennaio di ogni
anno.

Esso & predisposte dall'Crgano di amministraziong, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla
chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo

settore, quando previsto dalla normativa.

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delfe attivita oiverse dj
cui all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione © in una annotazione in calce al rendiconto
per cassa 0 nella nota integrativa al bitancio.

ART. 18
{Libri)
L'assaciazione dave tenere i seguenti fibri:
- libro degli associati, tenuto a cura deif'Organo di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’4ssemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenute a cura dell'Organo di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello
stesso organo;
- il libro delle adunanze e delte deliberazioni dell' Organo di controlfo, tenuto a cura delio stesso
organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali a/tr organi associativi, tenuti a cura
deil’'organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita, ovvero
in maniera scritta, motivata e presentata a mezzo e-mail,

ART. 13
{Lavoratori)
L'associazione pud assumere favoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di favorp autonomo o di
altra natura, anche def propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie,

ART. 20
{Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc)
In caso di scioglimento dellassociazione, I patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, 0 a fini di utilita sociale, nelie
more della piena operativitd del suddetto Ufficio.

AN
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L'Agsemblea provvede afla nomina di uno o pill dguidator preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 21

{Rinvio)
Per quanto non € espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dafle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decrefo Legisiativo 3 fugiic
2017, n. 117 {Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice
civile.
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